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professionell
frech ,
erfolgreich
ehrlich
erfahren

schnell
tiberraschend

Eine Marke!
Ein Team!




DIE STEIFE BRISE

Wer wir sind
Die Steife Brise ist ein Theaterensemble, das seit 1992 zusammengewachsen ist.

Improvisation bildet den Mittelpunkt unseres Wirkens. 12 Schauspieler mit den unter-
schiedlichsten beruflichen Hintergriinden und zwei Musiker sind als Trainer, Modera-
toren und Kiinstler europaweit in den verschiedensten Branchen der Businesswelt im
Einsatz.

Was wir machen

Wir spielen fiir Sie Theater - auf Deutsch und auf Englisch.
Ihre Themen machen wir mit viel Humor sichtbatr.
Wir bringen es fiir Sie auf die Biihne - mit Wertschdtzung.
- Zielgruppenorientiert bringen wir lhnen Spaf3 und fordern Sie heraus.

Was wir fiir Sie tun kénnen

Unser Gespiir, wie ein Unternehmen tatsdchlich funktioniert, verbinden wir auf intelli-
gente und unterhaltsame Weise mit der eigenen Kompetenz, Improvisationstheater zu
machen. Wir sind beratungsorientiert und direkt. Nach der Beratung erstellen wir ein
individuelles Konzept. Im Einsatz sind wir bei lhnen mit Business-Improvisationstheater
und Moderation und vertiefen Ihre Themen in Workshops und Trainings.

Was das Business vom
Theater lernen kann!

Spontaneitdt
Flexibilitdt M Ut

Scheitern .
Humor Offenheit

Verantwortung

Im Moment sein
Fehler zulassen

neue Ideen ausprobieren
Teamorientierung

»Ja, genau ... und“

Spafs




BUSINESSTHEATER

Was ist Businesstheater?

Ihre Themen bringen wir als kurze Geschichten auf die
Biihne. In improvisierten Szenen schaffen wir Bilder mit
Ihren Inhalten, die sich nachhaltig im emotionalen Ge-
ddchtnis Ihrer Zielgruppe verankern. Damit visualisieren,
stdren, 6ffnen und verdndern wir lhre Unternehmens-
prozesse. Im Zentrum unseres Businesstheaters stehen
Humor und das gemeinsame Lachen. Unsere theatrale
Intervention bietet eine unerwartete Herangehensweise
an gewiinschte Ziele, stofit Prozesse an oder fiihrt sie
auf die ndchste Ebene.




BUSINESSTHEATER

Theaterformate

Themenorientierte Improshow
Spiegeltheater
Spotlight-Theater

Mini-Drama

Dinnertheater

Anwendungsbeispiele

Mitarbeiterveranstaltung, z.B. Jahresauftaktveranstaltung
Kick-off-Veranstaltung, z.B. Verdnderungsprozess
Kundenveranstaltung, z.B. Produkteinfiihrung
Fiihrungskriftetagung
Konferenz

- Jubildum
Gala, Dinnertheater

Referenzen

u. a.

- Airbus
arvato Systems
Beiersdorf
Bundesministerium fiir Finanzen
DEVK
DekaBank
FORTIS IT
Google
MaibornWolff
o770
Procter&Gamble
Schindler
Tchibo
Telekom

- Xing




TRAINING

Die Steife-Brise-Methode

In unserer Arbeit orientieren wir uns an den Werten und der Philosophie
des Improvisationstheaters:

1. Mut zum Fehler/Risiko

- Alles, was passiert, ist hilfreich
Fehler sind Angebote und der Beginn von etwas Neuem
Produktive Kraft der Fehler nutzen

2. Im Moment sein

- Achtsam und beim Gegeniiber sein
Wachheit fiir Zeit, Raum und Struktur
Planlosigkeit aushalten

3.Ja, genau ... und ...

Nicht mehr verhandelbare Situationen akzeptieren
Handlungsoptionen erlangen und umsetzen

Unsere Kunden und
Workshopteilnehmer profitieren von

unserem Wissen vom Auftreten aus der Theaterarbeit

unserer Spontaneitdt, Flexibilitdt, Kreativitdt aus der Improvisation
Transfermdglichkeiten in die Welt der Kunden als ausgebildete Trainer
und Coaches

der professionellen Erfahrung aus 25 Jahren Zusammenarbeit mit
unseren Kunden

und natiirlich der individuellen Kompetenz der einzelnen Trainerinnen




TRAINING

nachhaltig

wertschdtzend

humorvoll
individualisiert
intelligent  kérperlich
kognitiv
emotional
vital

) _nah
Intensiv

Themen

- Teamentwicklung

- Teambuilding

- Verdnderungsprozesse
- Fiihrungskriifte

- Vertrieb

- Service

- Spontaneitdt

- Kreativitdt

- Prisentation

- Korpersprache

- Persdnlichkeitsentwicklung
- Macht und Status

- Konflikt

- Stress

Referenzen

u. a.

- Beiersdorf

- Betten Rumdller

- Coloplast

- Gruner+/ahr

- Hamburger Sparkasse
- Marc O’Polo

- SKF

- Tchibo




BERATUNG S D4

Unsere Kunst und unser Handwerk ist die

Improvisation.
Zu unserer Beratertdtigkeit gehdren zuallererst Zuhéren, Hinsehen ¥ f‘ 1 p
und Sich-Einlassen. Mit unserem geschulten Blick aus 25 Jahren I'lll'l" d
Erfahrung unterstiitzen wir Sie, die wichtigen Punkte in den laufen- ."

den Prozessen zu entdecken und umzusetzen. Wir begleiten Sie u.a.
bei der Optimierung von Kommunikationsprozessen, finden fiir Sie
Entwicklungsmaoglichkeiten in der Unternehmenskultur, strukturie-
ren Verdnderungsprozesse. Wir sind auf allen Ebenen aktiv, vom
Vorstand bis zum Mitarbeiter. Wir wissen, wie Sie lhre Inhalte auf
Veranstaltungen gut transportieren kénnen, und helfen bei der
Konzeption Ihrer Veranstaltungsdramaturgie.

.ﬁ'ﬂ-




BERATUNG

Ehrlichkeit gepaart mit Humor

Wir sind als Coaches, Trainer, Schauspieler und Modera-
toren bereits in sehr vielen Firmenprozessen einbezogen
gewesen. Wir kennen das innere Ringen in Firmen um die
Umsetzung einer Organisationsentwicklungsstrategie.
Gemeinsam kénnen wir friihzeitig die Hindernisse auf allen
Ebenen identifizieren. Wir bringen das innere Ringen und
die Kommunikation zusammen und erméglichen so einen
erfolgreichen Start und eine noch erfolgreichere Durchfiih-
rung.

Wir wissen, was es braucht, damit die Mitarbeiter wach fiir
den Prozess bleiben, damit die Fiihrungskrifte mit ihren
Themen wirklich gesehen und gehdrt werden. Wir ermégli-
chen ehrliche Kommunikation.

Wir kommen vom Theater und wir erzidhlen Geschichten.
Was fiir den K6nig der Hofnarr war, ist heute die Steife Brise
fiir das Management.




IMPULS-VORTRAG
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Die Keynote-Speaker der
Steifen Brise fiihren unter-
haltsam und aktivierend
an die Grundprinzipien des
Improvisationstheaters
heran.

Die Impuls-Vortrige der Steifen Brise
fordern auf, die eigene Komfortzone zu
verlassen. Provokant, humorvoll und
tiberraschend werden die Zuschauer in
das Thema hineingezogen.

Die Vortrdge verbinden Spontaneitiit,
Schlagfertigkeit, Kommunikation und
Flexibilitdt mit aktuellen Themen wie
Verdnderungskultur, Statusspiele und
agiles Fiihren.




MODERATION

Ein Moderator der Steifen Brise
garantiert hohe Aufmerksamkeit:
sachlich, hinterfragend, humorvoll.

Als verldngerter Arm des Publikums stellt der Mo-
derator die Fragen, die in der Luft liegen. Er hat den
Blick von aufen und stellt Diskussionsteilnehmer
ins rechte Licht. Er beobachtet genau, analysiert
blitzschnell und stellt interaktiv themenbezogene Zu-
sammenhdnge her. Die Themen werden im richtigen
Moment emotional verankert. Charmante Persén-
lichkeit gepaart mit spontaner Reaktion verbinden
die Teilnehmer auf der Biihne und das Publikum mit
einem Ldcheln.




REFERENZEN

»Ich finde die Steife Brise einfach cool. Sie verbinden ihr Gespdir,
wie ein Unternehmen tatsdchlich funktioniert, auf intelligente
und liberaus unterhaltsame Weise mit der eigenen Kompetenz,
Improvisationstheater zu machen.“

Volker Maiborn, Geschdiftsfiihrer MaibornWolff

»Mit einer umfangreichen Vorbereitung der Tagung, einer inszenierten
Szene, Businessimprovisationstheater und einer Moderation

haben wir gemeinsam aus einer einfachen zweitdgigen Tagung ein
,sensationelles Erlebnis‘ gemacht.“

Schindler Deutschland

ABK

Alfred Toepfer Stiftung

Airbus

Allianz

Aral/BP

arvato Systems

Autostadt

Beiersdorf

Berliner Volksbank

Blohm + Voss Industries

Boehringer Ingelheim Pharma

BSH Bosch und Siemens Hausgeriite
Budnikowski

Biindnis fiir Demokratie und Toleranz
Bundesministerium fiir Finanzen
Caritas

Chiesi

Coloplast

Daimler

Dataport

DekaBank

Deutscher Ring
Deutsches Rotes Kreuz
DEVK

Douglas

Drager

edding

EDEKA Lunar

GBI

Germanischer Lloyd
Google

Gruner+jahr
Handwerkskammer Hamburg
Hamburger Hochbahn
Hamburger Sparkasse
Hermes Transporte
HSH Nordbank

IKEA

Immobilienscout

Kluth

Kérber Stiftung
Lilly Pharma
Lufthansa
MAN

Marc O"Polo
Meiko

Merck

Michelin
Novartis

o770
Procter&Gamble
Schindler

SGS

Shell

SKF

Spiegel Verlag
Swoboda
Tchibo

Telekom

Xing
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